Segretariato Regionale del Ministero per i beni e le attivita culturali per la Sardegna
Prospetto riassuntivo delle assenze - Anno 2018
(Dati a confronto con I'anno 2017)

Eventi di assenza

Totale assenze

Totale assenze

Procedimenti

Provvedimenti

Tassi di maggior
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riferimento | per malattia (1) 2i 10 gg. (2) 3) permessi ex L. dipendenti (5) rel. Assenze (6) Assenze (7) malattia per altri motivi complessiva in percentuale percentuale
104/1992 (4)
2017 | 2018 | 2017 | 2018 | 2017 | 2018 | 2017 | 2018 | 2017 | 2018 | 2017 | 2018 | 2017 | 2018 | 2017 | 2018 | 2017 | 2018 | 2017 | 2018 | 2017 | 2018 | 2017 | 2018
gennaio 74 21 2 0 9 23 6 12 25 26 0 0 0 0 29 | 080|036]088]| 332|169 | 3,62 | 5,20 | 96,38 94,80
febbraio 82 6 2 0 19 25 11 15 26 22 0 0 0 0 3,150,271 0,73 | 1,13 | 3,88 | 1,40 | 4,03 | 586 | 95,97 |94,14
marzo 27 36 1 3 16 27 11 14 26 23 0 0 0 0 1,04 | 1,56 | 0,61 | 1,17 | 1,65 | 2,73 | 6,72 | 4,21 | 93,28 95,79
aprile 27 23 1 1 16 20 11 13 26 25 0 0 0 0 1031092 )| 061|080 | 1,65| 1,72 | 6,72 | 4,54 | 93,28 95,46
maggio 9 20 0 1 24 31 14 14 24 26 0 0 0 0 037|076 | 1,00 | 1,92 | 1,37 | 1,96 | 7,54 | 5,55 | 92,46 | 94,45
giugno 14 32 0 0 25 29 15 11 24 25 0 0 0 0 0,58 | 1,28 | 1,04 | 1,16 | 1,62 | 2,44 | 4,46 | 3,88 | 95,54| 96,12
luglio 5 36 0 0 22 21 13 13 24 26 0 0 0 0 0,20 1,381 091|080 | 1,12 | 2,19 | 4,66 | 4,30 | 95,34| 95,70
agosto 4 36 0 1 19 47 13 6 23 26 0 0 0 0 0,17 | 138 082 1,80 | 1,00 | 3,19 | 3,35 | 2,02 | 96,65| 97,98
settembre 3 7 0 0 27 18 14 11 23 26 0 0 0 0 0,130,271 1,17 | 0,69 | 1,30 | 0,96 | 589 | 7,02 | 94,11| 92,98
ottobre 44 10 2 0 25 23 15 12 24 24 0 0 0 0 1,831 042 | 1,04 | 096 | 2,87 | 1,37 | 4,22 | 6,36 | 95,78 | 93,64
novembre 57 6 1 0 12 14 9 9 24 28 0 0 0 0 2,38 1021] 050 050( 28| 0,71 | 560 |10,13 | 94,40 | 89,87
dicembre 24 93 0 1 24 14 15 9 24 28 0 0 0 0 1,00 | 3,32 | 1,00 | 0,50 | 2,00 | 3,82 | 3,85 | 2,48 | 96,15| 97,52
Note

1 - Numero complessivo di giorni di assenza del personale non dirigenziale a tempo indeterminato e di tutto il personale dirigenziale (a tempo determinato e indeterminato) rilevato nel mese, calcolato
facendo riferimento alle sole giornate lavorative.
2- Numero di periodi di assenza per malattia continuativa superiori a 10 gg. (in presenza di eventi che si sviluppano a cavallo su due o pit mesi, ai fini della rilevazione I'evento va indicato nel secondo

mese).

3 - Numero complessivo di giorni di assenza per altri motivi retribuiti del personale non dirigenziale a tempo indeterminato e di tutto il personale dirigenziale (a tempo determinato e indeterminato),

calcolato con riferimento alle sole giornate lavorative. Sono comprese le assenze per maternita retribuite e le assenze dovute a permessi di cui alla L. 104/92 solo quando usufruiti per l'intera giornata.
Sono escluse le ferie e i permessi a ore.
4 - Numero complessivo di giorni di assenza dovuti a permessi di cui alla L. 104/92, solo quando usufruiti per l'intera giornata.
5 - Totale del personale non dirigenziale a tempo indeterminato e di tutto il personale dirigenziale (a tempo determinato e indeterminato) nei ruoli dell'Amministrazione all'inizio del mese.

6 - Numero dei procedimenti avviati nel mese.

7 - Numero di sanzioni disciplinari irrogate nel mese in relazione a procedimenti relativi ad assenze dal servizio.




